
PrésentaƟon et CR Assemblée 
Générale du Club Pongiste 

Chapeland Vendredi 27 Juin 2025
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Ordre du Jour :

1. Le mot du Président 
2. Rapport moral saison 2024/2025
3. Approbation du rapport moral 
4. Bilan Financier saison 2024/2025
5. Approbation du Bilan financier 
6. Budget Prévisionnel saison 2025/2026
7. Approbation du Budget Prévisionnel 
8. Ambitions pour la saison 2025/2026
9. Renouvellement du bureau
10.Résultats - Récompenses
11.Questions diverses
12. Verre de l’amitié
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Interne

Remerciements 

Arbitrage

1 - Les mots du Président 

SporƟfs 

Sponsors
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Bénévoles Avenir du CPC

Effectifs

Les 16 ans
Du CPC

Le quorum étant atteint 30 adhérents présents ou représentés et 4 personnes en invités, Dominique Culioli 
ouvre la séance.
Il remercie de leur présence de Thérèse TISSERAND , Maire de la Chapelle de la Tour, Marie France 
GAGNOUD Adjoint et Responsable des associations, ainsi  que d’Emilie TRONQUIT Présidente du comité 
Isère de Tennis de Table. 
Dominique remercie tous les membres du club et particulièrement les bénévoles du CPC, qui font que ce 
club bénéficie de résultats sportifs satisfaisants et d’une situation financière saine.
Pour des raisons personnelles, il quitte le bureau après plus de 10 ans au service du club , à la trésorerie, 
à l’entrainement des jeunes et ces dernières années à la présidence. Il garde un pied dans le club et 
continuera à s’engager dans le championnat. 
Il met l’accent sur  le soutien et l’engagement de la Mairie de la Chapelle de la Tour ainsi que des 
partenaires qui ont rejoint le club et permettent au club de contineur son développement  . 



- Effectifs
- Entraînements
- Résultats sportifs – Championnat 
- Activités Jeunes
- Sponsoring 
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2 - Rapport Moral de la saison 2024– 2025



Les effecƟfs :   

Effectif de 72 adhérents fin juin répartis en : 32 jeunes(-18 ans)  et 40 adultes
- 40 nouveaux adhérents 

                   - 36 licences compétition et 36 loisirs

L’évoluƟon des effecƟfs  :
  -    2020-2021 43 adhérents; 20 adultes, 23 jeunes 
- 2021-2022 53 adhérents; 31 adultes, 22 jeunes 
- 2022-2023 55 adhérents, 37 adultes , 18 jeunes
- 2023-2024 49 adhérents , 33 adultes, 16 jeunes 

- Déjà 12 demandes de nouvelles adhésions chez les jeunes sans compter les 
renouvellements de cette année. Au vu de ces premières demandes ,il faut 
s’attendre à un effectif jeunes conséquent pour la nouvelle saison. Le nouveau 
bureau aura à prendre les décisions qui s’imposent pour accueillir ou non tous 
ces adhérents.
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2. Rapport Moral de la saison 2024 – 2025



 SAINT CLAIR :  11          dont 5 jeunes
LA TOUR DU PIN :  10     dont 5 jeunes
ROCHETOIRIN : 7          dont 6 jeunes
LA CHAPELLE DE LA TOUR : 6        dont 3 jeunes
SAINT DIDIER DE LA TOUR : 6        dont 3 jeunes
SAINT JEAN DE SOUDAIN : 5          dont 1 jeune
CORBELIN : 3      dont 1 jeune
DOLOMIEU : 3     dont 1 jeune
VEYRINS THUELLIN : 3    dont 1 jeune
BIOL : 2                     dont 1 jeune
FAVERGE DE LA TOUR : 2            dont 1 jeune
RUY MONTCEAU : 2 adultes
SAINT SORLIN DE MORESTEL : 2            dont un jeune
SAINT VICTOR DE CESSIEU:2 adultes
VEZERONCE CURTIN 2            dont Un jeune
BOURGOIN, DOISSIN, LA BATIE, LE PASSAGE, LES ABRETS, MONTAGNIEU 
Un adhérent
                                       Effectif réparti sur 20 communes 6

2. Rapport Moral : RéparƟƟon effecƟf 2024 -2025 



Les entraînements :

Lundi soir de 20h30 à 22h00 : jeunes et adultes. Entraînements libres

Mercredi de 17h30 à 19H00 : jeunes débutants ( Romain,Denis ?, Jean Luc )

. 

Jeudi de 20h00 à 22h00 : jeunes et adultes. Entraînements dirigés  (Romain)  à parƟr de 
20H30               

Les entraînements du lundi et jeudi ont été très suivis tout au long de l’année ..avec 
une moyenne   de parƟcipants aussi bien le lundi que le jeudi  entre 15 et 20 
parƟcipants avec des pointes à 22-24.           
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2. Rapport Moral de la saison 2024– 2025



Interne

2. Rapport Moral de la saison  sporƟfs 2024– 2025 

CR et Présentation AG du 27 juin 2025













2. Rapport Moral de la saison  sporƟfs 2024– 2025 

CR et Présentation AG du 27 juin 2025















Interne
21

VUE GLOBALE EVOLUTION DES EQUIPES

N° D’EQUIPE Phase 1
2024-2025

Phase 2
2024-2025

1 PR (Maintien) PR (Maintien)

2 D1 (Descente) D2 (Maintien)

3 D2 (Maintien) D2 (Maintien)

4 D4 (Montée) D3 (Maintien)

5 D4 (Maintien) D4 (Maintien)

6 - D4 (Maintien)

A l’issue de ceƩe 2ème phase, toutes les équipes se mainƟennent, donc BRAVO A TOUS !

26 joueurs ont parƟcipé à la phase 1, et 33 à la phase 2, ce qui nous a permis d’engager 
une 6ème équipe.



Interne

CPC – Activités Jeunes 
2024/2025

 

        .

 

       

                   Entraînements, compétitions, stages, tournois,

                                  Effectif jeunes = 31

                                         . 5 poussins

                                         . 8 benjamins

                                         . 9 minimes

                                         . 4 cadets

                                         . 5 juniors

Attention encore un nombre importants de non présence en entrainement non 
signalée.   Merci aux parents de bien prévenir les entraîneurs en cas d’absence.  
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2. Rapport Moral de la saison 2024 – 2025 



Interne

 CPC – Activités Jeunes 2024/2025

    . Entrainements assurés par Romain Bonnet                                

      - 1 groupes le mercredi = 22 à 24 jeunes

         le mercredi de 17h30 à 19h = 32 séances 1h 30
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Interne

 CPC – Activités Jeunes 2024/2025

                        Compétitions : 1) Match’Ping
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Interne

 CPC – Activités Jeunes 2024/2025

                        Compétitions : 2) Master U10
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Interne

 CPC – Activités Jeunes 2024/2025

                        Compétitions : 3) Critérium Fédéral
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Interne

 CPC – Activités Jeunes 2024/2025

                        Stages Romain aux Abrets
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Interne

 CPC – Activités Jeunes 2024/2025

                      Stage départemental – 30 avril au CPC
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Interne

CPC – Sponsoring 24/25
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2023 : 4 partenaires 
2024 : 9 partenaires
2025 : 20 partenaires



• MERCI A NOS 20 PARTENAIRES



3 - ApprobaƟon du rapport moral
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« Rapport moral approuvé à l’unanimité des 
adhérents présents ou représentés. »



Interne

4 : CPC – Bilan Financier saison 24/25
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Interne

 Trésorerie CPC   saison 2024 – 2025
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 Solde tréso. au 30/06/2024           € 10,266,00
     - Banque :     €             57,59

       - Cpte livret : €     9,971,21

       - Caisse :         €       237,20

. Solde tréso. au 27/06/2025             € 11,215,71
       - Banque :     €          508,87

       - Cpte livret : €     10328,22   

       - Caisse :        €          378,62

    

     Excédent                                           949,71€

 



Interne

 Trésorerie CPC 2024 - 2025
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 Recettes :                                          
   Cotisations                               8,346,00     56,43%            

    Subvention                               1,000,00                                                       
                      

    Sponsors et dons                     2,945,00    19,91%    

    Buvette comp.                            934,41          

    Repas adhérents                        644,81 

    Tournoi Open                                      950,49                                            
    Intérêts banque                         357,55             
    Divers  (vte div.)                         562,96               

       

 Totaux :                           15,741,22           
(prévu au Budget)                    10,675,00

 écart :                                       + 5,066,22  



Interne

 Trésorerie CPC 2024 - 2025
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 Dépenses :                                             
     Matériel                                         2,916,14        21,14%         

       FFTT Ligue et Comité                       210,00             

       Licences C + L                                 2,174,90              

       Entraineur                                       3,604,00        20,75%                         
                                        

       Equipements comp.                      3,079,97         22,33%        

       Compétitions                                     644,50             

       Divers adm.                                       619,76           

       Divers sport.                                  1,505,53         

       Autres                                                  36,71

 Totaux :                                  14,791,51           

 (prévu au Budget)                 10,675,00

        écart :                                -4,116,51 



Interne

 Evolution trésorerie de 2010 à 2025



5 - ApprobaƟon du bilan financier
« Bilan financier approuvé à l’unanimité des 
adhérents présents ou représentés. »
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Interne

 6 : CPC – Budget prévisionnel – saison 25/26

Recettes / Dépenses
40



Interne

Budget prévisionnel CPC saison 2025 – 2026

41

          Recettes :                                    Dépenses :        
         

   Cotisations              9000,00                        Matériel équip.            2300,00

     Autres recettes       5500,00                        FFTT, Comité              1,185,00

                                                                         Licences C et L            2574,00

     dont :  sponsors  (3000,00)                         Entrainements              3400,00

                  soirées. c. (900,00 )                       Compétitions                  950,00

                  buvette      (600,00)                        Div. Adm.                      1400,00

                  int banc.     (300,00)                        Div. Sport.     (2)           2691,00

                  divers… (1) (700,00)                

                                                                          (2) dont : recep. Comp.  (600,00)

         (1) dont tournoi   open (400)                                déplacts spor.(800,00)

                                                                        soirées comp.(700,00)

  Total recettes :  14 500,00           Total dépenses :     14 500,00



Interne

 Budget prévisionnel CPC 2025 – 2026
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 Tarifs inchangés

 Licence compétition adultes  150 euros

 Licence  loisirs adultes  130 euros 
  
 Jeunes de 14 ans (né en 2010) à 17 ans au 30/06/2025:120 

euros
  
 Jeunes de moins de 14 ans (nés en 2012 ou après ) : 100 

euros

 Réduction famille : 30 euros à partir de la 3ème adhésion 



7 - ApprobaƟon du Budget 
prévisionnel 2025/2026

« Budget prévisionnel  approuvé à l’unanimité des 
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8. AmbiƟons du CPC pour l’année 2025/2026(1)

• IniƟer et poursuivre les acƟons de recherche, de formaƟon et de 
perfecƟonnement technique des jeunes.

• Maintenir les équipes dans les divisions engagées (cf la réorganisaƟon des 
poules et divisions).

• Intégrer de nouveaux membres au bureau.

• Poursuivre les événements de convivialité au moins une fois par phase.

• ConƟnuer à développer le sponsoring.

• OrganisaƟon d’une journée ou 2 du Critérium 
Fédéral au gymnase pour donner une bonne image du 
CPC au comité de l’Isère et préserver nos finances.



8. AmbiƟons du CPC pour l’année 2024/2025(2)

• Poursuivre le tournoi interne du CPC un lundi par mois.

• Avoir rapidement 2 JA1 supplémentaires en complément de Bruno et 
Dominique. Valider la praƟque de Nicolas et Thierry.

• Gérer les échanges avec le club de Morestel avec pour but de commencer des 
échanges en Septembre et Octobre.

• Donner une autre dimension au club, développer la compéƟƟon . Etude d’un 



CR et Présentation AG du 27 juin 2025

Le niveau de la prochaine saison risque d’augmenter, puisque le nombre d’équipes 
évoluant en régional va diminuer, et donc, mécaniquement, des équipes de régionales 
devraient descendre en PR, des PR en D1, des D1 en D2…
Il va falloir affuter vos raqueƩes !

Suite au sondage lancé il y a 2 semaines, 30 joueurs souhaitent parƟciper
à la prochaine phase 1 2025-2026,
et 4 autres joueurs pouvant évoluer en D3/D2 sont encore indécis.

Ces 30 joueurs pourraient être réparƟs ainsi (mais à confirmer) :
- EQUIPE 1 / PR : 4 joueurs, donc un peu juste en nombre.
- EQUIPE 2&3 / D2 : 12 joueurs, donc OK car besoin de 8 joueurs.
- EQUIPE 4 / D3 : 5 joueurs, donc OK car besoin de 4 joueurs.
- EQUIPE 5&6 / D4 : 9 joueurs, donc OK car besoin de 6 joueurs.

=> DONC LOGIQUEMENT ON DEVRAIT POUVOIR RÉENGAGER LES 6 ÉQUIPES 

     8. AmbiƟons sporƟves  du CPC pour l’année 2025/2026 (1)





- Mineurs : PrésentaƟon d’une aƩestaƟon d’apƟtude à la praƟque du tennis de table 
aux entraînements et en compéƟƟon après avoir répondu non à toutes les quesƟons 
de l’autoquesƟonnaire de santé mineur. Pas de changement.
 

- Majeur – de 40 ans : PrésentaƟon d’une aƩestaƟon d’apƟtude à la praƟque du 
tennis de table aux entraînements et en compéƟƟon après avoir répondu non à 
toutes les quesƟons de l’autoquesƟonnaire de santé majeur.

- Vétérans : Présenter un cerƟficat médical de non contre-indicaƟon à la praƟque du 
tennis de table en entraînement et en compéƟƟon de moins d’un an(au 1er juillet 
2025). pour l’entrée dans la catégorie vétérans, lors de la prise de licence et à chaque 
changement de catégorie d’age.  Le cerƟficat médical sera valide dans la catégorie 
d’âges si l’adhérent présente chaque année suivante d’une aƩestaƟon d’apƟtude à la 
praƟque du tennis de table aux entraînements et en compéƟƟon après avoir répondu 
non à toutes les quesƟons de l’autoquesƟonnaire de santé majeur. 48

8. Règlement médical évoluƟons pour  2025/2026



Membre démissionnaire du bureau ou ne demandant pas le renouvellement de leur 
mandat :
Dominique CULIOLI que l’on remercie pour son invesƟssement durant ses dernières 
années.

Membres actuels du bureau qui sollicitent le renouvellement de leur mandat : 
 Pascal ROLLOT, Nicolas PARIS, Frédéric TOURNEZ.

Pour rappel membres élus ou renouvelés en 2023 pour 2 ans :
Thierry, ANDRIEU, Véronique GATIER, Jean-Luc BERT

De nouveaux membres que nous accueillons avec plaisir sont les bienvenus :
Aymeric DA CUNHA, Thibault LIMAL et Eric VIRY  se proposent d’intégrer le bureau 
pour la saison 2025- 2026

 « Renouvellements et intégraƟon de nouveaux membres adoptés à l’unanimité
Par l’ensemble des adhérents représentés » 9 membres pour la saison
2025-2026. 49

9. Renouvellement du bureau pour l’année 2025/2026



Interne

10 – Récompenses 
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Interne

 Quiz TT Jeunes – 24/25
 Quiz de 39 questions sur :  résultats compétitions

    jeunes et adultes, règles du jeu, évènements nationaux

    ou internationaux…

    10/31 jeunes y ont participé

.   Récompenses aux 6 premiers :

     1er : Bon achat € 50,00 Wack-Sport

     2ème : Bon achat e 20,00 Wack-Sport

     3ème au 6ème : Bon réduction € 15,00 sur cotisation 25/26

 

          

   

     51



Interne

 Quiz TT Jeunes – 24/25
 Sur les 39 questions posées, 3 jeunes ont répondu

    correctement à 38 questions…..!

 

    GOZILLON Thomas, MORAND Hélory, GARDIOLA Dorian

.  Pour les départager, la question subsidiaire était :

   (deviner le nombre total de bonnes réponses ?)

   Le nombre total de bonnes réponses était : 302

   Hélory = 501, Thomas = 224, Dorian =  152
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Interne

 Quiz TT Jeunes – 24/25

 Le classement final est donc :

1er    :  Thomas  38 / 224 – 302 = 78

2ème :   Dorian  38 / 152 – 302 = 150

3ème :   Hélory  38/ 501 – 302 = 199

4ème : MANGATA MOUNY Léo 36

5ème : NYRIMANA Léo 32

6ème : POLLAUD METRAL Andréa 30

Hors concours : GATIER Elisa 38 / 150
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Interne

CPC – Championnat interne
   Une fois par mois le lundi soir  - 2ème saison

   Objectif : Favoriser le lien entre les joueurs compétition et loisir

   38 adhérents auront participé à 1 ou plusieurs tours

   10 tours cette saison – une moyenne de 20 participants par tour

      8 adhérents auront disputé les 10 tours 

               Classement général  - saison 24/25

        Alain 249 pts                        Thierry  168 pts

        Nicolas M  231 pts               Frédéric T  144 pts

        Nicolas P  196 pts                 Roman  138 pts

                            

     

             54



Interne

 Evolution classements saison 24/25

         Comparatif points début saison/fin de saison
• Les 3 meilleures progressions séniors :
- Nicolas Massicot + 208 pts
- Nicolas Paris + 183 pts
- Aymeric Da Cunha + 164 pts

. Les 4 meilleures progressions jeunes :
- Thomas Camoules Rolin + 113 pts
- Thomas Gozillon + 63 pts
- Dorian Gardiola +63 pts
- Roman Fiore + 23 pts
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10. QuesƟons diverses : La parole est à vous 

- .
 

- A la demande auprès de la municipalité d’obtenir un local afin d’acquérir de nouvelles tables 
pour permettre d’accueillir plus d’adhérents , la municipalité indique qu’une étude a bien été 
réalisée, mais qu’à ce jour aucune décision n’avait pas été prise. Il faut attendre la mise en 
place de la nouvelle mandature municipale, qui prendra les décisions ad hoc en fonction de ses 
priorités

- Proposition est faite d’acquérir ou de monter un équipement permettant d’optimiser le ranger 
des cloisons de séparation.  A étudier éventuellement par le nouveau bureau
.
- Il est possible pour un adhérent du CPC d’aller s’entraîner dans un autre club : se renseigner 
des modalités d’acceptation. Dans le sens inverse le club de la Chapelle n’a pas d’adhésion 
spécifique pour accueillir des licenciés pour uniquement participer aux entraînements.

- Afin de poursuivre et d’augmenter son soutien au CPC, GROUPAMA souhaite un retour des 
adhérents du CPC , pour les rejoindre. Demande est exprimée que les adhérents du CPC 
sollicitent des devis. A noter qu’un recensement des adhérents CPC ayant une assurance 
serait une première étape pour donner de la visibilité à notre partenaire.

- Concernant la nouvelle réglementation médicale et l’obligation d’un certificat médical alors 
qu’il n’est pas demandé dans d’autres disciplines Emilie TRONQUIT indique que le médecin 
référent FFTT a allégé le dispositif mais maitien le dispositif pour les vétérans du fait du nombre 
important d’incidents cardiaques dans cette discipline et préconise pour les vétérans un test à 
l’effort tous les 5 ans. A chacun de voir avec son médecin traitant.
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Les membres du bureau vous remercient de votre présence, 
de votre souƟen, et de l’intérêt que vous conƟnuez à apporter 

au club 




